VILNIAUS VYTES NEMUNELIO PRADINES MOKYKLOS UGDYMO TURINIO ATNAUJINIMO IGYVENDINIMO VEIKSMU IR
PRIEMONIU PLANAS

2022-2023 M. M. ir 2023-2024 M. M.

Tikslas — susitelkti ir parengti mokyklos bendruomene atnaujinto ugdymo turinio (toliau — UTA) jgyvendinimui.

1 Uzdavinys. Stiprinti mokytojy pasirengimg ir kompetencijas planuojant, jgyvendinant atnaujintg ugdymo turinj ir vykdant stebésenos procesus.

atnaujinty bendryjy programy (toliau — BP)
pristatymas komandos pasitarimuose.

2023 -2024 m. m.
(2 k. per ménesj)

Priemoné Terminas Atsakingas asmuo Rezultatas
1.1. UTA komandos formavimas 2022 m. spalio men. Direktorius Suformuota UTA komanda ir patvirtinta direktoriaus jsakymu.
1.2 Aktualios informacijos dél UTA ir | 2022-2023 m. m. ir ] )
Direktorius

UTA komanda supaZindinta su aktualijomis.

1.3. Individualus atnaujinty BP nagriné¢jimas

2022 -2023 m. m.

Metodinés grupés

Visi pedagogai susipazing su atnaujintomis BP, supras

:(ron(?grﬁ?rrlljrg:es metodingje  grupése, - klasiy 2023 -2024 m. m. pirmininkas poky¢ius ir planuojamy veikly rezultatus, priimti susitarimai.

. . ) ) Atrinkti mokytojai dalyvauja mokymuose ir pasidalija su
1.4.k UTA ~komandos nariy dalyvavimas | 2022 -2023 m. m. Direktorius mokyklos bendruomene jgytomis Ziniomis, inicijuos UT,
MOKyMUOse. pamokos ir veikly planavimo poky¢ius.
1.5. Susitikimai ir diskusijos mokyklos | 20222023 m. m. E. Dulskiené Susitarta dél ugdymo turinio atnaujinimo galimybiy (70% -
Metodingje grupéje: 30%)

1.5.1. Kompetencijy zZemélapis ir jo

nagrinéjimas;

2022 m. lapkricio

meén.

E. Dulskiené

Visi mokytojai Zinos kompetencijy sandus ir jy raiska.

1.5.2. Pamokos plano pagal UTA kiirimas
ir koregavimas;

2023 m. sausio mén.

J. Abraskeviciené
D. Navickiené

Mokytojai gilins pamokos planavimo pagal UTA Zinias ir
gebéjimus.

1.5.3. Pamokos plano pavyzdzio kiirimas.

2023 m. vasario

meén.

E. Dulskiené

Atsiras bendri susitarimai dél pamokos struktiiros pagal UTA.

1.6. Pamokos
korekcijos.

steb&jimo protokolo

2023 m. kovo meén.

J, Abraskevi¢iené

Pamoky stebésena iSryskins stipriuosius pamoky aspektus ir
skatins saviugda tobulinant pamoka.

1.7. Atviros pamokos pagal atnaujintas BP.
Jy analizé¢ pagal atnaujinta pamokos
stebésenos protokola.

2023 m. spalio mén.

Direktorius

Pastebétos 2-3 pamokos ir aptartos su mokytojais ir steb&jusiais
pamoka kolegomis. Kolegialaus griZztamojo rySio jtvirtinimas
mokytojy mokymuisi.




1.8. Bendruyjy ugdymo plany nagringjimas. 2023 m. geguzes Direktorius Sudaryta darbo grupé parengti mokyklos ugdymo plang 2023-
men. 2024 m. m.
. o . N ] ) Atnaujintas mokiniy pasiekimy ir pazangos aprasas, kuriuo
1.9. Mokyklos  mokiniy pasiekimy ir | 2023 m. birzelio Direktorius vadovaujantis rengiami ilgalaikiai ugdymo planai ir vertinami
pazangos apraso atnaujinimas. meén.

mokiniy pasiekimai ir pazanga bei informuojami tévai.

1.10. Ilgalaikio plano pavyzdzio - projekto

2023 m. birzelio

Direktoriaus

Parengtas ilgalaikio plano pavyzdzio projektas ir pristatytas

kiirimas. mén. pavaduoto!as mokytojams.
ugdymui
Direktorius,
dlrektonal.JS. Nuosekliai ir sklandziai vyksta pasirengimas jgyvendinti UTA
. . . ) 2022 -2023 m. m. pavaduotojai o i ) . o .
1.11. Pasirengimo diegti UTA stebésena. ; ir atliekam stebésena bei plane numatyty veikly bei priemoniy
2023 -2024 m. m. ugdymui, : - .
2 ) igyvendinimo kontrolé.
metodinés grupés
pirmininkas

2. Uzdavinys. Teikti kolegialig ir metoding pagalba organizuojant kvalifikacijos tobulinima.

Priemoné Terminas Atsakingas asmuo Rezultatas
2.1. Pasirengimo diegti BP situacijos analizé ir | 2022 m. lapkric¢io Direktoriaus rl?ltelilgttr?Zkuggli};fglll}iniri(l)vegrelilg gs’in f?;r;i‘ggsos ?arolflisllzls(;
poreikiy nustatymas. meén. pavaduotojas ugdymui P ’ p

atnaujinimas ir pritaikymas.

2.1. Mokymy organizavimas profesiniam

meistriSkumui tobulinti.

2022-2023 m. m.

Direktorius

100% mokytojy dalyvauja mokymuose ir iSplétoja savo
profesines kompetencijas pagal mokyklos ir individualius
kvalifikacijos tobulinimo planus.

2.2. Kolegialaus grjztamojo rySio stiprinimas,
dalinimosi  geraja  patirtimi,  sékmémis

2022-2023 m. m.

Stebétos ir aptartos ugdomosios veiklos su mokytoju po
veiklos steb&jimu.
Stebéty veikly apibendrinimas, jzvalgy pristatymas metodinéje

organizavimas jgyvendinant UTA. grupé¢je ir priimti susitarimai pamoky pagal UTA
organizavimui.
3. Uztikrinti pasirengimo UTA tinklaveika.
Priemoné Terminas Atsakingas asmuo Rezultatas
Visi  mokytojai ir Svietimo pagalbos specialistai,

3.1. Mokyklos bendruomenés supazindinimas
su UTA jgyvendinimu mokykloje.

2022-2023 m. m.

UTA komandos atstovas

bibliotekininké informuoti apie UTA procesus.
Informacija pateikiama Metodinéje grupéje, el. dienyne
TAMO, www.vytenemunelis.lt, pasitarimuose, posédziuose.



http://www.vytenemunelis.lt/

3.2. Aktualios informacijos dél UT A
jgyvendinimo  ir  jgyvendinty  veikly
vieSinimas mokyklos internetin¢je svetaing¢je

2022-2024 m. m.

J. Abraskeviciené
M. Bogdanovic¢

Mokyklos internetinéje svetainéje www.vytenemunelis.|t
pateikta informacija

3.3. Ataskaity apie UTA jgyvendinima
mokykloje pateikimas

2022-2024 m. m.

UTA komandos vadovas

Nuolatiné proceso stebésena uztikrins sklandy pasirengima
jgyvendinti UTA pagal parengta plana.

3.4. Mokytojy dalyvaujan¢iy mokymuose
patirCiy pristatymas

2022-2024 m. m.

UTA komanda

4 mokykly mokytojai pristatys savo patirtj jgyta
mokymuose.

4. Uzdavinys. Atnaujinti ugdymo aplinkas ir priemones.

Priemoné Terminas Atsakingas asmuo Rezultatas
4.1. Priemoniy poreikio situacijos i Direktoriaus . o o . o
isivertinimas. 2022-2023 m. m. pavaduotojas ugdymui Ivertintas ugdymo(si) priemoniy ir aplinky poreikis.
4.2. Ugdymo aplinky ir  mokymo(si)
priemoniy  jsigijimo plano parengimas, Direktoriaus Parengtas mokymo ir mokymo(si) priemoniy isigijimo

prioritety vadovéliams jsigyti nusistatymas ir
susitarimai metodinéje grupéje.

2022-2024 m. m.

pavaduotojas ugdymui

planas.

4.3. Priemoniy ir aplinky atnaujinimo veiklos.

2022-2024 m. m.

Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui
Direktoriaus
pavaduotojas
reikalams

ukio

atsizvelgiant
jtraukiojo

1 UTA
ugdymo

Atnaujintos
jgyvendinimo
rekomendacijas.

ugdymo aplinkos
rekomendacijas  ir



http://www.vytenemunelis.lt/

